
CCNL Gomma Plastica: accordo lontano
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Ancora lontane le posizioni di sindacati e Federazione Gomma Plastica sul rinnovo del
Contratto di lavoro del settore gomma-plastica e cavi elettrici, scaduto il 31 dicembre scorso.

Il 31 ottobre si è tenuta una riunione ristretta di segreteria, preliminare all’incontro a delegazioni
allargate in programma il 7 e 8 novembre 2013.

Federazione Gomma Plastica ha chiesto di affrontare l’incontro "senza pregiudiziali e con
l’intenzione di entrare nel merito delle tematiche sin qui trattate - si legge in una nota -. Per
contro, le Organizzazioni sindacali, hanno ribadito sin dal principio il loro rifiuto a confrontarsi
con la richiesta della controparte di legare le maggiorazioni per il lavoro a turni al loro effettivo
svolgimento, confermando la richiesta economica di 135 euro”. “Abbiamo invece registrato da
parte delle OO.SS., rispetto agli altri istituti, una moderata apertura al dialogo”, affermano in
Federazione.

Nel ricordare la situazione di estrema difficolta? che si trovano a fronteggiare le imprese del
settore, Federazione Gomma Plastica ritiene non sostenibile un rinnovo slegato dall’attuale
contesto economico, sottolineando che le soluzioni individuate devono portare incrementi di
produttivita? e competitivita? alle aziende.

FGP ha rinnovato ai sindacati la disponibilita? a confrontarsi anche su tematiche alternative
“purche? consentano alle imprese di recuperare margini di produttivita?”, non riscontrando però
alcuna apertura su questo tema dalla controparte sindacale.

“Nonostante gli sforzi di apertura emersi da parte della Federazione Gomma Plastica, l’esito
della discussione non è stato proficuo e non si registrano sostanziali passi in avanti -
confermano i sindacati -. A fronte della volontà emersa unitariamente da parte sindacale di
superare le “criticità” maggiori poste al tavolo profilando possibili percorsi alternativi,
permangono le distanze tra le parti che, auspichiamo possano essere superate e risolte nel
confronto in plenaria”.
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