
Trinseo ridisegna l’organigramma

Eliminato un livello manageriale e riassegnate le responsabilità delle principali global
business unit.
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Il gruppo chimico statunitense Trinseo ha
ridisegnato l'organigramma aziendale con l’obiettivo di
ottimizzare i processi interni e aumentare l’efficienza per
affrontare l’attuale scenario economico. Il board ha infatti
deciso di sospendere la ricerca di un Senior Vice President
Commercial eliminando un livello del management: i
responsabili delle divisioni, dal prossimo 1° maggio
risponderanno direttamente al CEO, Frank Bozich.

Nell’ambito della riorganizzazione, Francesca Reverberi è stata nominata Vice President,
Engineered Materials and Synthetic Rubber, Nicolas Joly assumerà la carica di Vice President,
Plastics and Feedstocks, mentre Rüdiger Schmitz guiderà la divisione Latex Binders. Tutti e tre
entreranno a far parte dell'Executive leadership team.

Tim Stedman, attuale Senior Vice President, Strategy and Corporate Development assumerà il
ruolo di Special Advisor e lascerà la società il 31 ottobre per seguire altre opportunità
professionali. Il suo posto sarà preso da Andre Lanning nominato Vice President, Strategy,
Corporate Development and Marketing Communications, con effetto il 1° maggio.
Stessa sorte per Jeff Denton, Vice President, Supply Chain Services, nominato all’inizio del
mese Special Advisor in attesa di lasciare la società in agosto, già sostituito da Rainer Schewe.
Infine, Catherine Keenan, Vice President, Public Affairs, Sustainability, and Environment,
Health, and Safety lascerà il suo incarico all’inizio del mese prossimo e le sue responsabilità
saranno suddivise tra gli altri membri dell'Executive leadership team.

Trinseo produce specialità plastiche, lattici ed elastomeri in 17 impianti produttivi dove lavorano
circa 2.700 addetti. Nell’esercizio 2019, le vendite nette sono ammontate a circa 3,8 miliardi di
dollari.
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