
Songwon si riorganizza

<p>Nuovo organigramma per il produttore coreano di additivi: Butti promosso a COO.</p>
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Songwon Industrial Group, produttore coreano di additivi per materie plastiche, ha ridisegnato il
proprio organigramma. “Negli ultimi quattro anni, il nostro business ha superato gli ambiziosi
obiettivi che ci eravamo prefissati, grazie soprattutto alla forte presenza regionale - ha spiegato
il Presidente e CEO Jongho Park -. Tuttavia, per fare leva sui nostri punti di forza e far sì che il
meglio dei nostri prodotti e servizi raggiunga tutti i clienti, oggi e in futuro, stiamo riposizionando
la nostra organizzazione per adeguarla alle responsabilità globali e ad una strategia di continua
crescita.”

Nell'ambito della nuova organizzazione, Maurizio Butti - già CEO e Presidente di Songwon
International - è stato promosso a COO di Songwon Industrial Group, responsabile delle sei
funzioni globali che compongono il top management. A lui rispondono: Hans-Peter Wüest,
nuovo CFO, responsabile di tutte le attività relative alla finanza e supervisore dei settori
Information Technology, Legale, Customer service e Logistica; Dieter Morath, nuovo EVP
Global Sales a cui riporteranno i gruppi Vendite e Assistenza tecnica; Jim McGinley, nominato
EVP Business Management, che comprende la responsabilità dei gruppi Product management,
Applications e Approvvigionamenti. Confermati inoltre Philippe Schlaepfer responsabile di EVP
Corporate Development e DK Park a capo della Ricerca e Sviluppo. La sesta posizione, quella
di EVP per la Produzione e Ingegneria, non è ancora stata assegnata; l’incarico verrà ricoperto
ad interim da Maurizio Butti.

È stato inoltre costituito il Comitato Esecutivo di Gruppo, che sarà composto da: Jongho Park
(Presidente e CEO), DB Park (Consigliere), Maurizio Butti (COO), Hans-Peter Wüest (CFO),
Dieter Morath (EVP Commerciale), Jim McGinley (EVP Business Management), Philippe
Schlaepfer (EVP Corporate Development).

 “Abbiamo un eccellente insieme di talenti che continua a crescere allo stesso passo del nostro
business - ha commentato Maurizio Butti - Siamo fiduciosi che la nuova struttura globale sarà
dinamica e stimolante, e offrirà la possibilità di crescita personale e di carriera nel futuro.
Stiamo lavorando per completare gli altri livelli dell’organizzazione, attiva entro la primavera del
2011.”
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